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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค าน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๔  วรรค  ๑๖  “แผนการด าเนินงาน”  หมายความว่า  แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งเป็นการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  โดยหมวด  ๕  
ข้อ  ๒๖  การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานให้
ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้  (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  
แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่2)  พ .ศ. 
2559 “ข้อ ๒๗  แผนการด าเนินงานให้จัดท าแล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ต้องด า เนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองสวนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น”  

   
  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  หมวด  ๕  ข้อ  ๒๖ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่2)  พ.ศ. 2559 ข้อ ๒๗  เทศบาลต าบลเอราวัณ  จึงได้
ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเอราวัณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 ขึ้น ตามระเบียบฯ  
เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่และใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64  ของเทศบาลให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น       
มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการใน
แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลแผนพัฒนางบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลเอราวัณ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64  ฉบับนี้  จะสามารถใช้
เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเอราวัณและผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างยิ่ง  
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บทน า 
1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย          
การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น  พ.ศ.2542        ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น           แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น 
และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของเทศบาลมากขึ้น 

เทศบาลต าบลเอราวัณ ได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปีซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนา
เทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี (25๖๑ – ๒๕๖5)  และ
เชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี  เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่ จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒   พ.ศ. 
2559 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙  และ
แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3        พ.ศ. 2561 เทศบาลต าบลเอราวัณ  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลเอราวัณและคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลเอราวัณ จึงได้จัดท าแผนด าเนินงาน
ประจ าปี พ.ศ.25๖3 ตามรูปแบบที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น 
“แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาสี่ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/
ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบล ประจ าปีงบประมาณ         พ.ศ.25๖2 ของเทศบาล
ต าบลเอราวัณขึ้น และเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.25๖3  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างาน
เกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้
การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาเทศบาลต าบลเอราวัณมุ่งหวังว่าแผนการด าเนินงาน
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
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 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น  เพ่ือให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
  
 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่า การจัดท าแผนการด าเนินงานให้
ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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 3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
ในปีงบประมาณนั้น  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน               
30 วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ฉบับที่ 
1,2,3,4,......) 
 ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาสี่ปี โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ แบบ ผด.01 และ แบบ ผด.02 
 
 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้น 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของเทศบาลต าบลเอราวัณ 
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2 บัญชี
โครงการ/กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/

กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลง
แต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ส่วนที่  ๒   
องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 

       บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม (ผด.0๑) 
         บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.0๒) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ อ าเภอศรสีวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุร ี 
********************************** 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วย 
ด าเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างสรรค์แหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
   1.1 แผนงานการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
   1.2 แผนงานการพัฒนาข้อมลูข่าวสารประชาสมัพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ 
   1.3 แผนงานการบริหารจดัการและอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมการเป็นเมือง  
        ท่องเที่ยว 
 

 
1 
1 
3 

 
1.27 
1.27 
3.80 

 

 
100,000 
50,000 
80,000 

 

 
1.22 
0.61 
0.98 

 
กองช่าง 

ส านักปลดั 
ส านักปลดั/กองช่าง 

รวม 5 6.34 230,000 2.81  

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
   2.1  แผนงานการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการคมนาคม 
           ขนส่ง 
   2.2 แผนงานการส่งเสริมคณุภาพชีวิตและพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนอย่าง 
          ยั่งยืน 
   2.3 แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมการมสี่วนร่วมของชุมชนอย่างบูรณาการ 
   2.4 แผนงานการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
   2.5 แผนงานการเพิม่ประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

 
2 
 

12 
 

4 
2 
8 

 
2.53 

 
15.18 

 
5.08 
2.53 

10.13 
 

 
601,000 

 
458,000 

 
260,000 
60,000 

525,000 

 
7.35 

 
5.59 

 
3.18 
0.73 
6.42 

 
ส านักปลดั/กองช่าง 

 
ส านักปลดั/กองช่าง 

 
ส านักปลดั 

ส านักปลดั/กองช่าง 
ส านักปลดั/กองช่าง 

 

รวม 28 35.43 1,904,000 23.27  

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬาและวัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเนื่อง 
   3.1 แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมด้านการศึกษา และการเรียนรู ้
   3.2 แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
   3.3 แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมด้านศลิปวัฒนธรรมและประเพณีและ 
          ภมูิปัญญาท้องถิ่น 

 
9 
4 
6 
 

 
11.39 
5.06 
7.59 

 
 1,485,800 

140,000 
370,000 

 
18.16 
1.71 
4.52 

 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 

รวม 19 24.04 1,995,000 24.39  

ผด.0๑ 
๗
 



           ยุทธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการ 

ทีด่ าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วย 
ด าเนินการ 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
   4.1 แผนงานการส่งเสริมอาชีพ การเพิ่มรายได้ของประชาชน 
   4.2 แผนงานการส่งเสริมการลงทุนและการจา้งงาน 
   4.3 แผนงานการพัฒนาความรูค้วามสามารถเพื่อเพิ่มรายได ้

 
1 
8 
- 

 
1.27 

10.13 
- 

 
40,000 

2,446,000 
- 

 
0.49 

29.91 
- 

 
ส านักปลดั 

ส านักปลดั/กองช่าง 
- 

รวม 9 11.40 2,486,000 30.40  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
   5.1 แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการการมสี่วนร่วมทางการเมือง 
          ของประชาชน 
   5.2 แผนงานการพัฒนาความรูค้วามสามารถของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
           เทศบาล พนักงานเทศบาล ตลอดจนลูกจ้างของเทศบาล 
   5.3 แผนงานการพัฒนาและปรบัปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการ 
           ปฏิบัติงาน 
   5.4 แผนงานการเพิม่ประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได ้
 

 
1 
 

1 
 

14 
 

2 

 
1.27 

 
1.27 

 
17.72 

 
2.53 

 
800,000 

 
400,000 

 
309,200 

 
55,000 

 
9.78 

 
4.89 

 
3.78 

 
0.67 

 
ส านักปลดั 

 
ส านักปลดั 

 
ส านักปลดั/กองช่าง 

/กองคลัง 
กองคลัง 

 

รวม 18 22.79 1,564,200 19.12  

รวมท้ังสิ้น 79 100 8,179,000 100  

 

 
 

  
  

๘ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและวิถวีัฒนธรรมชมุชนอย่างย่ังยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 1.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างสรรค์แหล่งท่องเท่ียวใหม่ 
 แผนงานเคหะและชุมชน : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (แนวทางการพัฒนา 1.1 แผนงานการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการจ้างเหมาส ารวจ
ออกแบบโครงการและค านวณ
งานก่อสร้างต่างๆ ในเขต
เทศบาล 

 

- ออกแบบแปลนโครงการและ
ค านวณต่างๆ ตามรายละเอียดที่
เทศบาลก าหนด   

100,000 ทต.เอราวณั กองช่าง 

            

 
 
 

 
    

            

 
 
 

 
    

            

 
  
 
 
 
 

ผด.0๒ 

๙ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1 ส่งเสรมิการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและวิถวีัฒนธรรมชมุชนอย่างย่ังยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 1. ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเดิม สร้างสรรค์แหลง่ท่องเที่ยวใหม่ 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาท่ี 1.2 แผนงานการพัฒนาข้อมูลขา่วสารประชาสมัพันธ์ให้มีประสทิธิภาพ) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการจดัท าเว็บไซต์
เผยแพรผ่ลงานของเทศบาล 
 

- ค่าปรับปรุงเว็บไซต ์,ค่าบริการ
โดเมนเนม ,คา่จัดการเนื้อหาและ
หน้าเว็บไซต์ผ่านอินเตอรเ์น็ต      

ค่าดูแลการแสดงผลของเนื้อหา 

และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง  
 

50,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดัฯ             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 

                 

         
๑๐ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ส่งเสรมิการเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างสรรค์แหล่งท่องเที่ยวใหม ่
 แผนงานเคหะและชุมชน : งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู (แนวทางการพัฒนาที่ 1.3  แผนงานการบริหารจัดการและอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม เพ่ือส่งเสริม 
                                           การเป็นเมืองท่องเท่ียว) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการคดัแยกขยะและ
พัฒนาขยะโดยชุมชน 
 

- อบรมและรณรงค์ให้ความรู้ใน
การคัดแยกขยะ และจัดกจิกรรม
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
- การน าขยะที่คดัแยกแล้วไปใช้
ประโยชน ์

20,000 ชุมชน 
ทต.เอราวณั 

กองช่าง             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 
 

๑๑ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 ส่งเสรมิการเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างสรรค์แหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3  แผนงานการบริหารจัดการและอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม  
เพ่ือส่งเสริมการเป็นเมืองท่องเท่ียว) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการรักน้ า รักป่า  
รักษาแผ่นดิน 
 

- จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ พันธุ์ไม ้
วันต้นไม้แห่งชาติ (วันวสิาขบูชา) 
หรือปลูกย่างเข้าฤดูฝน 
 

30,000 ชุมชน 
ทต.เอราวณั 

กองช่าง             

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
(อพ.สธ.) 

- อบรมเพื่อการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช พืชสมุนไพร และพืชอาหาร
สายพันธ์ุดั้งเดมิของท้องถิ่น 
 

30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

           
๑๒ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและวิถวีัฒนธรรมชมุชนอย่างย่ังยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป  (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 แผนงานการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ และการคมนาคมขนส่ง) 
     

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการก่อสร้างห้องสุขา
บริเวณอาคารป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
 

- ก่อสร้างสุขา ขนาดกว้าง 

4.18X6.0 เมตร รายละเอียดตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 
 

300,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
  
       

๑๓ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสดิ ์ จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและวิถวีัฒนธรรมชมุชนอย่างย่ังยืน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานเคหะและชุมชน : งานไฟฟ้าและถนน  (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 แผนงานการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการคมนาคมขนส่ง) 
  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. เสรมิผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
ถนนทางเข้าเทศบาลต าบล
เอราวัณ 

- เสริมผิวจราจรแอสฟลัท์ติกถนน
ทางเข้าเทศบาลต าบลเอราวัณ 
 ขนาดความยาว 85 เมตร กว้าง 6  
เมตร  หนา 7 เซนตเิมตร 
ตามแบบแปลนท่ีเทศบาลก าหนด 

 

301,000 ทต.เอราวณั กองช่าง 

            

 
 
 

 
 

   

            

 
 
 

 
 

   

            

 
 
 
 

๑๔ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.2  แผนงานการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนอย่างย่ังยืน) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาด
จังหวัดกาญจนบรุ ี
 

- สนับสนุนงบประมาณให้เหล่า
กาชาดจังหวัดกาญจนบรุ ี

20,000 เหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุร ี

ส านักปลดั             

  
 
 

                

 
 
 

                 

 
 

 

                 

 
 
 
 ๑๕ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสขุอื่น (แนวทางการพัฒนาที่ 2.2  แผนงานการส่งเสริมคุณภาพชวีิตและพัฒนาศักยภาพของคน 
                                      และชมุชนอย่างย่ังยืน) 

     
ล าดับที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอาย ุ

- ตรวจสุขภาพประจ าเดือนและท า
กิจกรรมกลุ่ม 
 

30,000 ทต.เอราวณั กองช่าง            

 

2. โครงการเงินอุดหนุนการ
ส ารวจข้อมลูสตัว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตามโครงการสตัว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า ตาม
ปณิธาณศาสตรจารย์ พลเอก
หญิง พลเรือเอกหญิง พล
อากาศเอกหญิงสมเด็จพระเจ้า
น้องยาเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี

กรมพระศรีสวางควัฒน 

วรขัติยราชนาร ี
 

- ค่าตอบแทนผูส้ ารวจข้อมลูปีละ 

2 ครั้ง (ม.ีค/ส.ค) ตัวละ 3บาท/
ครั้ง ปีละ 6 บาท) 

3,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั            

 

๑๖ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************* 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสขุอื่น (แนวทางการพัฒนาที่ 2.2  แผนงานการส่งเสริมคุณภาพชวีิตและพัฒนาศักยภาพของคนและชมุชนอย่างย่ังยืน) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3. โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภยัจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามปณิธาณศาสตร
จารย์ พลเอกหญิง พลเรือเอก
หญิง พลอากาศเอกหญิง
สมเด็จพระเจ้าน้องยาเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัติยราชนาร ี

- ค่าฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้าส าหรับสุนัขและ
แมว ภายในเขตเทศบาลฯ ตัวละ 

30 บาท โดยจัดสรรตามจ านวน
ประชากรสุนัข/แมว ทั้งที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ 

15,000 ศพด. 
ทต.เอราวณั 

ส านักปลดั             

4. โครงการป้องกันและควบคุม
ไข้เลือดออก 

- ควบคุมและป้องกันไข้เลือดออก
ด้วยการฉีดพ่นหมอกควัน รณรงค์
การก าจัดยุงลาย ลูกน้ า 
 

30,000 เขตชุมชน 
ทต.เอราวณั 

กองช่าง             

 
 ๑๗ 

ผด.0๒ 



 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสขุอื่น (แนวทางการพัฒนาที่ 2.2  แผนงานการส่งเสริมคุณภาพชวีิตและพัฒนาศักยภาพของคนและชมุชนอย่างย่ังยืน) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควร การตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น 
 

- อบรมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัย
อันควร ป.5 ขึ้นไป 

30,000 ทต.เอราวณั กองช่าง            

 

6. โครงการ  TO BE NUMBER ONE - จัดกิจกรรมให้ความรู้  
- จัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 

20,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

7. ป้องกันโรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา (COVID-19)  
 

 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ
ประชาชน เพื่อควบคุมและป้องกนั
และระงับโรคติดต่อเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด-19) 
 

20,000 ทต.เอราวณั กองช่าง            

 

 
 

๑๘ 

ผด.0๒ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสขุอื่น (แนวทางการพัฒนาที่ 2.2  แผนงานการส่งเสริมคุณภาพชวีิตและพัฒนาศักยภาพของคนและชมุชนอย่างย่ังยืน) 

     
ล าดับที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8. ป้องกันและระงับอุบัติใหม่และ
อุบัติซ้ า 

- จัดฝึกอบรมให้ความรู้ จ านวน 1 
รุ่น 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์  
ยาเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ และที่
เกี่ยวข้อง 

50,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

9. โครงการลดก๊าซเรือนกระจก  
ลดโลกร้อนอย่างยั่งยืน  
 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้  
จ านวน 1 รุ่น 
- จัดกิจกรรม Green office 

30,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

10. โครงการอาสาสมัครบริบาล 
ท้องถิ่นในการดูแลผูสู้งอายุและ
บุคคลทั่วไปท่ีมภีาวะพึ่งพิง 
ในระยะยาว 
 
 
 

- จัดหา วัสด/ุอุปกรณ์/เครื่องมือ  
เพื่อบริการดูแล ฟ้ืนฟูกลุ่ม 
เป้าหมาย 
- คัดกรองสุขภาพ การให้
ค าแนะน าแก่ผูดู้แลที่บ้าน 
- การเยี่ยมบ้านกลุ่มผู้สูงอายุ 
บุคคลทั่วไป มภีาวะพึ่งพิงระยาว 
- ค่าตอบแทนจ านวน 2 ราย 
รายละ 5,000 บ./เดือน จ านวน 
12 เดือน 

100,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

๑๙ 

ผด.0๒ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (แนวทางการพัฒนาที่ 2.2  แผนงานการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนอย่างย่ังยืน) 
 

    
ล าดับที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 
โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก 

สตร ีและบุคลในครอบครัว 

- จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกันและแกไ้ขปัญหาความ
รุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคลใน
ครอบครัว 

20,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั 

            

2 โครงการจดักิจกรรมเนื่องใน
วันผู้สูงอายุแห่งชาต ิ

- จัดกิจกรรมส่งเสรมิความ
ตระหนักในคณุค่าผู้สูงอายุ และ
การเป็นผูสู้งอายุท่ีมีคณุภาพ 
(13 เม.ย. ของทุกปี) 

40,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั           

  

3. ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 
(ศพค.)  
 

- กิจกรรม walk rally  
- ค่ายสามวัย (เด็ก ผู้ใหญ่ 
ผู้สูงอายุ)  
- การปลูกต้นไม้เพื่อสานสมัพันธ์
ในครอบครัว 
 

50,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั           

  

 
 
 ๒๐ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.3  แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมการมสี่วนร่วมของชุมชนอย่างบูรณาการ) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการประชาคมเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 

- จัดประชุมประชาคมชุมชนและ
ประชาคมต าบล 
 

30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

๒ 
 

โครงการจดักิจกรรมวัน
เทศบาล 

- กิจกรรมท าบญุถวายภตัตาหาร
เพล  
- กิจกรรม 5 ส. 

10,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

  
 
 

                

 
 
 
 ๒๑ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.3  แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมการมสี่วนร่วมของชมุชนอย่างบูรณาการ) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
และศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพชุมชน 
 

- อบรมเทคนิคการจัดท าแผน
ชุมชน สร้างภาวะผู้น าให้กับ
คณะกรรมการชุมชน 

180,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

2 โครงการออกหน่วยบริการ
ประชาชนเทศบาลเคลื่อนที ่
 

- ให้บริการการแพทย์เคลื่อนที่และ
บริการอื่นๆ 

40,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 

๒๒ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
 แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.4  แผนงานการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเสรมิสร้างทักษะชีวิต
ในการป้องกันยาเสพตดิแก่
เยาวชนในและนอก
สถานศึกษาฯ 

- ฝึกอบรมและให้ความรู้แก่
เยาวชนในและนอกสถานศึกษาฯ 
(ม.1-ม.3) 

30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั    

         

  
 
 

     

           

  
 
 

       

         

  
 
 

                

 
 
 ๒๓ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.4  แผนงานการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการชุมชนเข้มแข็งเพื่อ
เอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 

- ฝึกอบรมให้กับผู้น าชุมชน ผู้น า
ท้องถิ่น เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาล โดยประสานกับเจ้าหน้าที่
ต ารวจ 
 

30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั  

           

  
 
 

     

           

 
 
 

      

           

 
 
 
 
 

๒๔ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและวิถวีัฒนธรรมชมุชนอย่างย่ังยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5 แผนงานการเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและ 
                                                      บรรเทาสาธารณภยั) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
 

- การฝึกอบรมและจดัตั้งชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อย่างน้อย 50 คน  
- การทบทวนหลักสูตรชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

50,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดัฯ 

            

 
 
 

     

            

 
 
  
 

๒๕ 

ผด.0๒ 



 
  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                            

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5  แผนงานการเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)      
     

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2. โครงการฝึกอบรมทบทวนเพื่อ
เพิ่มศักยภาพ อปพร. 

- จัดฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 

30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 3. โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินของ
เทศบาล (EMS) 
 

- จัดฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 
- จ้างเหมาพนักงานกู้ชีพ 
- จัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆที่
เกี่ยวข้อง 

350,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

4. โครงการการฝึกอบรมทบทวน
เพื่อเพ่ิมศักยภาพ อปพร. กู้ภยั
ทางน้ า 

- จัดกิจกรรมฝึกซ้อมกูภ้ัยทางน้ า 30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

  
 
 

                

 
 
 ๒๖ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5  แผนงานการเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5. โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

- จัดซ้อมแผนก่อนช่วงเทศกาล
ส าคัญ ,ตั้งจุดให้บริการ,จดัท าป้าย
รณรงค์การใช้รถใช้ถนน 
 

10,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

6. โครงการขอรับเงินอุดหนุนการ
บริหารอ านวยการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ของอ าเภอศรีสวสัดิ์  

- อุดหนุนเงินให้กับ อบต.ด่าน 
นาสวน 
 

40,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

7. โครงการด าเนินภารกิจถ่าย
โอนการควบคุมไฟป่า,     
หมอกควัน 
 

- ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน     

ไฟป่า , จดักิจกรรมรณรงค ์
10,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 

๒๗ 

ผด.0๒ 



 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณที่ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นธรรมและทั่วถึงโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5  แผนงานการเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

  ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8. โครงการการเรยีนรู้และฝึกซ้อม
อัคคีภัยส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลเอราวัณ 

 

- ฝึกอบรมครู เจ้าหน้าที่ท่ี
เกี่ยวข้อง และเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ จ านวน 1 รุ่น 
 

5,000 ศพด.ทต.เอราวัณ ส านักปลดัฯ 

            

 
 
 

 
    

            

 
  
 
 
 
 
 
 ๒๘ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานการศึกษา :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (แนวทางการพัฒนาท่ี 3.1  แผนงานการพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ - จัดกิจกรรมเพื่อให้เด็กและ
เยาวชนได้แสดงออก 
 

70,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

2 โครงการอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนบ้านเจ้าเณร 

- สนับสนุนงบประมาณอาหาร
กลางวันให้กับโรงเรยีนบ้านเจา้
เณร 
 

640,000 โรงเรียน 
บ้านเจ้าเณร 

ส านักปลดั             

3 โครงการอาหารเสรมิ(นม) 
โรงเรียนบ้านเจ้าเณร 
 

- จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้กับเดก็
นักเรียน (อ.1-ป.6) 

364,800 โรงเรียน 
บ้านเจ้าเณร 

ส านักปลดั             

  
 
 

                

 
 
 

๒๙ 

ผด.0๒ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (แนวทางการพัฒนาที่ 3.1  แผนงานการพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการหนูน้อยกตัญญ ู - จัดกิจกรรมเพื่อร าลึกถึงบิดา 

มารดา คุณครู ผู้มีพระคุณ  
5,000 ศพด. 

ทต.เอราวณั 
ส านักปลดั             

2. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษา 

- จัดซื้อจัดจ้างค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 

อัตราคนละ 1,700 บาท/คน/ป ี
- ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการศึกษา 

(หนังสือเรียน,อุปกรณ์การเรยีน
,ค่าเครื่องแบบ,ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน) 
 

258,000 ศพด. 
ทต.เอราวณั 

ส านักปลดั             

3. โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง
ส าหรับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กฯ 

- จัดกิจกรรมเรียนรู้นอกสถานท่ี 30,000 ในเขต ทต.เอราวัณ 
จ.กาญจนบุร ี

ส านักปลดั             

4. โครงการกีฬาสัมพันธ์ระหว่าง
ครอบครัว 
 

- จัดกิจกรรมสมัพันธ์ระหวา่ง
ครอบครัว 

10,000 ศพด. 
ทต.เอราวณั 

ส านักปลดั             

              

 

๓๐ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (แนวทางการพัฒนาที่ 3.1  แผนงานการพัฒนาด้านการศึกษาและการเรียนรู้) 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5. โครงการอาหารเสรมิ(นม) 
ส าหรับเด็กศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กฯ 
 

- จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้กับเดก็
ศพด.  จ านวน 260 วัน ในอัตรา
จัดสรรคนละ 7.37 บาท 

70,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ส านักปลดั             

6. 
 

ติดตั้งฝา้เพดานและเดินระบบ 
ไฟฟ้าในโรงอาหารศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กฯ  

- จ้างเหมาติดตั้งฝ้าเพดานและเดนิ
ระบบไฟฟ้า  
- แผ่นยิปซั่มบอรด์หนา 9 มม. 
1.20x2.40 เมตร  
- โครงคร่าวเหล้กชุบสังกะสี ระยะ 
0.60 เมตร ขนาดพื้นท่ี 57 
ตารางเมตร พร้อมเดินระบบไฟฟ้า 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 
 

38,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
๓๑ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3   การพัฒนาด้านสังคม   
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง   
 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาที่ 3.2 แผนงานการส่งเสริมด้านกีฬา และนันทนาการ) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการขอรับเงินอุดหนุนใน
การจัดกิจกรรมจัดการแข่งขัน
กีฬาและนันทนาการ เพื่อ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพ
ที่ด ีจังหวัดกาญจนบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564  
 

- จ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัด
กิจกรรมจดัการแข่งขันกีฬาและ
นันทนาการ ให้กับส านักงาน
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
กาญจนบุรี   
 

10,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
 
 
 
    

๓๒ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แนวทางการพัฒนาท่ี 3.2  แผนงานการส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ)      
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการกีฬาชุมชนสมัพันธ์ - จัดการแข่งขันกีฬาระหว่างชุมชน
ในเขตเทศบาล 
 

50,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 

                 

 
 
 
 
 ๓๓ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ (แนวทางการพัฒนาท่ี 3.2  แผนงานการส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ)      
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการส่งเสริมกีฬาการออก
ก าลังกายเพื่อสุขภาพ 

- จัดกิจกรรมส่งเสรมิการออก
ก าลังกายให้กับประชาชน 
 

30,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั      

       

2. โครงการเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬากับชุมชน/หน่วยงานอื่น
ในระดับที่สูงขึ้นทั้งระดับ
อ าเภอ จังหวัด ภาคและ
ระดับประเทศ 
 

- เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 50,000 ทต.เอราวณั 
จ.กาญจนบุร ี

ส านักปลดั           

  

 
 
    
 
 
 
 

๓๔ 

ผด.0๒ 



 
  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                            

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5. การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาที่ 3.3  แผนงานการส่งเสรมิด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น)      
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑. โครงการอุดหนุนการจดังาน
พระราชพิธี งานรัฐพิธี และ
งานพิธีในวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา งานประเพณี
วัฒนธรรม และงานสาธารณ
กุศล 
 

- สนับสนุนงบประมาณในการจดั
งานพระราชพิธี งานรัฐพิธี และ
งานพิธีในวันส าคัญของชาติ งาน
สาธารณกุศลต่างๆในอ าเภอ 

30,000 อ าเภอศรสีวัสดิ ์ ส านักปลดั             

                  

                  

 
 
 

 

๓๕ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  5. การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรมประเพณีอย่างต่อเน่ือง 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น (แนวทางการพัฒนาท่ี 3.3  แผนงานการส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น)      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการจดังานประเพณีศาล
เจ้าพ่อปู่ผาแดง 

- จัดงานประเพณีศาลเจ้าพ่อปูผ่า
แดง 

10,000 ตลาดสด 
ทต.เอราวณั 

ส านักปลดั             

2. โครงการจดังานประเพณี
สงกรานต ์
 

- จัดกิจกรรมประเพณีสงกรานต ์ 50,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

3. โครงการจดังานรัฐพิธีและวัน
ส าคัญของชาต ิ

- จัดกิจกรรมรัฐพิธีและวันส าคัญ
ของชาติเพื่อแสดงออกถึงความ
จงรักภักด ี
 

200,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

4. 
 

โครงการจดังานประเพณ ี 
ลอยกระทง 
 

- จัดกิจกรรมเพื่อเผยแพร่ประเพณี
ลอยกระทง 

50,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

5. โครงการจดักิจกรรมแหเ่ทียน
พรรษา 
 

- จัดถวายเทียนพรรษา 30,000 วัดพ่อขุนเณร ส านักปลดั             

 
๓๖ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (แนวทางการพัฒนาท่ี 4.1 แผนงานการส่งเสริมอาชีพ การเพ่ิมรายได้ และการจ้างงานของประชาชน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพของ
ชุมชน 
 

- จัดฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นให้กับ
ประชาชน 

40,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

  
 
 

                

  
 

                

 
 

๓๗ 

ผด.0๒ 



 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป  (แนวทางการพัฒนาที่ 4.2  แผนงานการส่งเสรมิการลงทุนและการจ้างงาน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจ้างเหมาปฏิบัติ
หน้าท่ีธุรการ 

- จ้างเหมาปฏบิัติหน้าที่งานธุรการ 

จ านวน 2 คน 
200,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั 

กองช่าง 
            

2 โครงการจ้างเหมาดูแลและ
รักษาความสะอาดบริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

- จ้างเหมาดูแลและรักษาความ
สะอาดบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 1 คน 

100,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

 
 

                 

 
 

                 

 
 
 
 
 
 ๓๘ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารงานคลัง  (แนวทางการพัฒนาท่ี 4.2  แผนงานการส่งเสริมการลงทุนและการจ้างงาน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจ้างเหมาปฏิบัติ
หน้าท่ีการเงินและบัญชี 
 

- จ้างเหมาปฏบิัติหน้าที่งานเงิน
และบัญช ีจ านวน 2 คน 

200,000 ทต.เอราวณั กองคลัง             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 
 
 
 
 

๓๙ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสขุ (แนวทางการพัฒนาที่ 4.2  แผนงานการส่งเสริมการลงทุนและการจ้างงาน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจ้างเหมาปฏิบัติ
หน้าท่ีผู้ช่วยปฏิบัติงานด้าน
สาธารณสุข 
 

- จ้างเหมาปฏบิัติหน้าทีผู่้ช่วย
ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข จ านวน 

1 อัตรา 

100,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

 
 
 

                 

 
 
  
 
 
 
 
 
 

๔๐ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานเคหะและชุมชน : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (แนวทางการพัฒนาที่ 4.2  แผนงานการส่งเสรมิการลงทนุและการจ้างงาน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจ้างเหมาปฏิบัติ
หน้าท่ีธุรการ 
 

- จ้างเหมาปฏบิัติหน้าที่งานธุรการ 

จ านวน 2 คน 
200,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

 
 
 

                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๔๑ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานเคหะและชุมชน : งานสวนสาธารณะ (แนวทางการพัฒนาท่ี 4.2  แผนงานการส่งเสรมิการลงทุนและการจ้างงาน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจ้างเหมาดูแลตกแต่ง
และรักษาความสะอาดบริเวณ
สวนเฉลมิพระเกียรต ิ

- จ้างเหมาผู้ดูแลสวนเฉลิมพระ
เกียรต ิจ านวน 10 คน 

936,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 
 
 
 
 

 

๔๒ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  2 การพัฒนาด้านสังคม 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน 
   แผนงานเคหะและชุมชน : งานสวนสาธารณะ (แนวทางการพัฒนาท่ี 4.2  แผนงานการส่งเสรมิการลงทุนและการจ้างงาน) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจ้างเหมาดูแลจดัเก็บ
ขยะในเขตเทศบาล 

- จ้างเหมาดูแลจัดเก็บขยะในเขต
เทศบาล จ านวน 3 คน 

330,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

2 โครงการจ้างเหมาดูแลและ
รักษาความสะอาดในเขต
เทศบาล 

- จ้างเหมาดูแลและรักษาความ
สะอาดในเขตเทศบาล จ านวน 4 

คน 

380,000 ทต.เอราวณั กองช่าง             

 
 
 

                 

 
 
 

                 

 
 
 
 
 

๔๓ 

ผด.0๒ 



  
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.1 แผนงานการพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการมสี่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการจดัการเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 
 

- การด าเนินการเลือกตั้ง 800,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

                  

                  

 
 
 
 ๔๔ 

ผด.0๒ 



  
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.2 แผนงานการพัฒนาความรู้ความสามารถฯ) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพและทัศนศึกษาดูงาน
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 

ลูกจ้างและพนักงานจ้าง 
 

- อบรมและศึกษาดูงาน 400,000 ทต.เอราวณั ส านักปลดั             

  
 
 

                

      
 
 
 
 
 
 ๔๕ 

ผด.0๒ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารทั่วไป (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.3  แผนงานการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน) 

  
ล าดับที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการจดัหาเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานของ
ส านักปลดั 
 

งานธุรการ 
1.1 เครื่องปรับอากาศแบบแยก
ส่วน แบบติดผนัง ขนาด 24,000 

บีทียู จ านวน 1 เครื่อง 
1.2 โพเดียมบรรยายสแตนเลส 

จ านวน 2 ตัว 
1.3 ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 

1 ตู้ 
1.4  ตู้แร็คไม้ ใส่อุปกรณ์เครื่อง
เสียง จ านวน 1 ตู้ 
1.5  เครื่องมัลติมิ เดียโจคเตอร์ 
พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด 
1.6 เครื่องพิมพ์ MULTIFUNCTION 

แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (INK TANK PRINTER) จ านวน 

1 เครื่อง 
 
 

 
36,400 

 
 

30,000 
 

5,500 
 

10,000 
 

27,700 
 

7,500 
 
 
 
 

ทต.เอราวณั 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            

๔๖ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
    แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.3  แผนงานการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน 

 
    

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งานระดับก่อนวัยเรียน 
1.  พัดลมแบบติดผนัง  3 ใบพัด 

ขนาด 16 นิ้ว จ านวน 6 ตัว 
 
 
 

 
9,600 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

            

๔๗ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานคลัง (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.3  แผนงานการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  

กองคลัง 
1. เก้าอีส้ านักงาน แบบมีพนักพิง 

และเท้าแขน จ านวน 1 ตัว 
2. โต๊ะท างานรูปตัวแอล จ านวน 1 

ชุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5,500 

 
15,000 

 
 
 
 

 

             

๔๘ 

ผด.0๒ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
   แผนงานเคหะและชุมชน : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.3  แผนงานการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  

กองช่าง 
1. เวทสี าเรจ็รูป  จ านวน 10 ชุด  

ขนาดความหนาพ้ืนไม่น้อยกว่า 

20 มิลลิเมตร ขนาดเวทีไม่น้อย
กว่า 20X120X80 เซนติเมตร 
พับเก็บได้ ขาอลูมิเนยีม ขนาด
ความหนาพื้น ไม่น้อยกว่า 20 

มิลลเิมตร 
2. โต๊ะพับสแตนเลส จ านวน 10 

ตัว 
งานไฟฟ้าและถนน 

1. ปากกาจับช้ินงาน จ านวน 1 ตวั 
ขนาดกว้าง ขนาด 6 นิ้ว 
2. หินเจียรสองด้าน จ านวน 1 

เครื่อง ก าลังมอเตอร์ไม่น้อยกวา่ 

370 วัตต์/0.5 HP  
 
 

 
55,000 

 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 

3,500 
 

3,500 

  

            

๔๙ 

ผด.0๒ 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 

เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี
************************** 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่  5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
   แผนงานเคหะและชุมชน : งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (แนวทางการพัฒนาท่ี 5.3  แผนงานการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  

งานสวนสาธารณะ 
1. เครื่องย่อยกิ่งไม้ จ านวน 1 

เครื่อง ก าลังเครื่องยนตไ์ม่น้อยกว่า 

15 แรงม้า เครื่องยนตเ์บนซิน 

ขนาดกิ่งที่ย่อยได้ ไม่น้อยกว่า 80 

มิลลเิมตร จ านวน 2 ใบมดี 
 
 

 
60,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

             

๕๐ 

ผด.0๒ 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ                           

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64 
เทศบาลต าบลเอราวัณ  อ าเภอศรีสวัสด์ิ  จังหวัดกาญจนบุร ี

************************** 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ส่งเสรมิความเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ ทต.เอราวัณ ที่ 5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 แผนงานบริหารทั่วไป : งานบริหารงานคลัง (แนวทางการพัฒนาที่ 5.4 แผนงานการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้) 
      

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

 
สถานที ่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. ๒๕64 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
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เม
.ย
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พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับการช าระภาษ ี
 

- จัดท าป้ายประชาสัมพันธ ์ 5,000 ชุมชนในเขต 
ทต.เอราวณั 

กองคลัง      
 
 

       

๒ 
 

โครงการจดัท าแผนที่และ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 
 

 - จัดท าหรือปรับปรุงข้อมลูแผนที่
ภาษี 

50,000 ทต.เอราวณั กองคลัง             

  
 
 
 

                

 
 
 
 

 ๕๑ 

ผด.0๒ 


